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ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДОЦ «ТАЛИЦА»

Целью Программы является актуализация,

формирование и внедрение единых подходов к

воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере

организации отдыха и оздоровления детей в

преемственности с единой системой воспитания и

государственной политики в области образования

подрастающего поколения в Российской Федерации

- разработка единых подходов к воспитательной работе

педагогических коллективов организации отдыха детей и

их оздоровления, а также иных организаций,

осуществляющих воспитательные, досуговые и

развивающие программы в сфере детского отдыха;

- внедрение единых принципов, методов и форм

организации воспитательной деятельности организаций

отдыха детей и оздоровления в их применении к процессу

воспитания, формирования и развития субъектности

детей в условиях временных детских коллективов и групп;

- разработка и внедрение единых подходов к развитию

инструментов мониторинга и оценки качества

воспитательного процесса при реализации Программы в

организации отдыха детей и их оздоровления, а также в

иных организациях, осуществляющих воспитательные,

досуговые и развивающие программы в сфере детского

отдыха.

Организация эффективного отдыха детей в период

летних каникул, через создание благоприятных условий

для укрепления здоровья детей, развития творческого и

интеллектуального потенциала личности, её

индивидуальных способностей, творческой активности с

учётом собственных интересов, наклонностей и

возможностей.
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Движение Первых

•Тематический день совместно с Первичным Отделением «Движение

Первых» Талицкого городского округа. Формы мероприятий:

церемония, станционная игра, фото-кросс, творческий конкурс,

тематический огонёк.

Корпоративная программа «Страна железных дорог»

• Занятия в игровой форме: младший возраст «Железнодорожная игротека», средний возраст «Железное 

здоровье», подростки- «Кольца защиты».

• Отряд активных детей "ТИН-лига"  

• Цикл мероприятий «Дни единых действий», посвященные государственным праздникам (тематические 

поздравления, видео-ролики, фото-кроссы, конкурсы постеров, акции и т.д.)

• Тематические общелагерные и отрядные  мероприятия: 

Ключевые форматы и мероприятия

Название мероприятия Возрастная группа

Стратегическая командная игра «Железнодорожный вызов 3.0. СВОИ» все

Общелагерный фестиваль «Культурный код единой страны» все

Отрядное дело «История белой вороны» средняя, старшая

Отрядное дело «Люди, которым не все равно» старшая

Отрядное дело «Моя запятая: принять нельзя отказаться» все

Тематический день «День ЖД профессий» все

Тематический день «День первых» все

Тематический день «Мы дети страны железных дорог» все

Инклюзивное пространство

• Индивидуальное педагогическое и

медицинское сопровождение

• Консультирование педагога-психолога

•Оборудованные зоны уличных въездов в

помещение и внутри СП «Талица»



Психолого-педагогическое 

сопровождение

•Кабинет педагог-психолога 

«Я рядом»

•Цикл занятий для каждого 

отряда «Мы разные, но мы 

вместе» в орг. период

•Цикл занятий «Связанные 

одной целью» в основной 

период смены
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Спортивно-оздоровительная работа
•Программа «Железное здоровье» (зарядки, спорт.часы

и т.д.)

•Фестиваль детского спорта «Быстрее. Выше. Сильнее!»:

волейбол, баскетбол, футбол и «фиджитал»-футбол,

сдача норм ГТО.

•Фестиваль спорта «Сила в единстве» совместно со

Спортивным центром «Центр бокса» г. Талица.

•Конкурс по презентации спортивного символа детского

лагеря.

•Командные игры «Россия-Чемпионка» между детьми и

вожатыми.

Культура России

•Игровая модель смены

«Экспедиция Единства. Лето-

2026»

•Фольклорные, концертные

программы, этно-квиз от

партнеров смены

•Концерт «Дружба народов»

•Фестиваль песен о России

«Патриоты России»

•Игровая программа

«Национальные гостиные»

Детское самоуправление
•Совет лидеров: командиры отрядов, они

выбираются среди активных ребят в каждом

отряде

•Хранители ценностей: избранные ребята,

которые особенно проявили себя в программе

игровой модели.

•Тин-лига: активные дети старших отрядов по

направлениям: медиа, помощник тренера

образовательной программы «СЖД», помощник

спортивного инструктора, помощник вожатого.

Профориентация
•Тематические мероприятия

программы «Страна железных

дорог» (тематические дни «День ЖД

профессий» , «Мы дети страны ЖД»

Круглый стол участников смены с

представителями ДОРПРОФЖЕЛ

Свердловской ЖД

•«Профсоюзные дни» совместно с

профкомом студентов УРГУПС

•Викторина «ЖД-клуб» посвященная

Году пассажира РЖД и 90-летию

Детских железных дорог

Ключевые форматы и мероприятия
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Структура и функции органов детского самоуправления в ДОЛ

Название 

детского органа 

самоуправления

Функционал и периодичность сбора Координатор

Совет 
лидеров

это командиры отрядов, они выбираются среди активных ребят в каждом отряде,
обсуждают план на день, получают положения по конкурсным мероприятиям, узнают
текущий рейтинг отряда, делятся идеями, координируют действия отряда и выбирают
задания в Банке добрых дел, отвечают за выполнение.

Сбор ежедневно в 08.00

Старшая вожатая

Хранители 
ценностей

это избранные ребята, которые особенно проявили себя в игровом периоде, следят за
соблюдением игровых принципов, текущим счетом в игровом рейтинге и заполнением
поля своего отряда в арт-панно, направляют ребят в ЖД-клуб

Сбор 1 раз в игровой период (3 дня)

Педагог-
организатор

Тин-лига

это дети старших отрядов, лидеры смены, решают стратегические вопросы,
предлагают новые идеи, поддерживают связь с педагогами.
Подразделяются:

1. Медиа - ведение социальных сетей лагеря.

2. Помощник тренера образовательной программы «Страна железных дорог» - помощь 

в проведении занятий для младших и средних отрядов.

3. Помощник спортивного инструктора – помощь в проведении зарядок, спортивных 

тренировок.

4. Помощник вожатого - помощь отрядам младшей дружины.

Сбор по необходимости, но не реже 1 раза в игровой период

Педагог-
организатор
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Кружки и секции

• Игровые занятия «Страна железных дорог»: «Железнодорожная игротека», «Железное 

здоровье», «Кольца защиты»

• Творческие кружки педагогов смены по направлениям: художественная, туристско-краеведческая 

естественно – научная, физкультурно-спортивная направленность

Цифровая медиасреда
• Цикл занятий «Минутка безопасности» по

информационной безопасности и грамотности,

противодействие распространению идеологии

терроризма, профилактики безопасности в

информационно-телекоммуникационной сети

«Интернет»;

• Онлайн-мероприятия в официальных группах

организации в социальных сетях;

• Освещение деятельности ДОЛ ОАО «РЖД» на

портале «Страна железных дорог»

(https://dol.szd.online/), в официальных группах

в социальных сетях

• Детский редакционный совет с участием

консультирующих взрослых, целью которого

является освещение (через страницу в

социальной сети «ВКОНТАКТЕ») наиболее

интересных моментов жизни своего отряда.

Проектная деятельность
• конкурс детских проектов «Талица-территория добрых

дел» через участие в отрядной активности «Банк добрых

дел» - это специальный ресурс, где отряд по своей

инициативе выбирает добрые дела из предложенного

списка: это может быть помощь в лагере, уборка

территории, забота о младших отрядах.

Ключевые форматы и мероприятия

Детская дипломатия и международные 

отношения

• Музыкальная гостиная «Музыка народов мира»

• Церемония «Спортивный символ страны»

• Игровая программа «Национальные гостиные»



КРУЖКИ И СЕКЦИИ лета 2026 

Творческие кружки от педагогов-организаторов и команды вожатых 1- 4 смены:

• Спортивный кружок «Юный футболист» спортивная секция по футболу;

• Спортивный кружок «Подвижные игры» подвижные игры на уличной площадке;

• Творческий кружок «Лабиринт» интеллектуальная игра по разгадыванию логических задач;

• Творческий кружок «Народный танец» разучивание танцевального флешмоба с элементами народного танца;

• Творческий кружок «Юный турист» вязка туристических узлов, установка палатки;

• Творческий кружок «Мир Оригами» создание из бумаги фигурок животных; 

• Творческий кружок «Ловцы снов» сборка уникальных индейских талисманов;

• Творческий кружок «Пейп-Арт» рисование жгутиками из салфеток;

• Творческий кружок «Моя мечта» рисование по алгоритмам нейрографики;

• Творческий кружок «Мыльные фантазии» рисование мыльными пузырями.

Занятия в игровой форме «Страна железных дорог»:

• Игровые занятия «Железнодорожная игротека» 2,3 отряд 

• Игровые занятия «Железное здоровье» 4,5,6,7,8,9 отряд

• Игровые занятия «Кольца защиты» 10,11,12 отряд



ТЕМАТИКИ СМЕН 2026

Сюжетно-игровая модель 1- 4 СМЕНЫ

«Экспедиция единства. Лето-2026»
На смене каждая дружина младшая и старшая, отправляется в Экспедицию единства, чтобы стать хранителями 

ценностей. Через игры, творчество и совместные проекты дети будут осваивать ключевые смыслы России, учиться 

работать в команде и формулировать собственное понимание единства страны.

Игровая модель для младшей дружины 

(7-11 лет)

«Экспедиция единства:

поиски ценностей России»

Игровая модель для старшей дружины

(12-15 лет)

«Экспедиция единства: 

код силы России»

Каждый отряд- это команда хранителей ценностей, которая исследует страну через тематические блоки: 

символы страны, родной язык, природу, традиции и достижения народа.

• В течение смены дети смены будут собирать «энергию ценностей» через игры, квесты, творческие задания и отрядные

активности.

• Итоговый продукт-это творческий манифест «Код единства», отражающий вклад каждого отряда в единство страны и 

создание арт-панно «Карта единства», в которое каждый ребёнок вносит свой вклад, что символизирует общую силу 

детей в лагере.



ТЕМАТИКИ СМЕН 2026

Каждый игровой блок смены посвящен определенной тематике 

и раскрывает ценность этого игрового периода:

№ Игровой период (3 дня смены) Ценность

1 «Мы живем в России!» этот тематический блок посвящен изучению общей 
информации о России: чем славится страна, какие символы имеет и история их 
появления, какие народы проживают на территории России;

«Россия - наш общий дом»

2 «Я говорю на родном языке» посвящен изучению русского языка и языков 
народов, проживающих на территории России; «Через слово к взаимопониманию» 

3

«Мир вокруг нас» этот блок посвящен животным и растительному миру России, 
заботе о природе и экологии нашей страны.

«Природа России - наша 
ответственность и наша гордость»

4 «А у нас сегодня праздник!» игровой период, посвященный знакомству с 
праздниками России, традициями и обычаями народов страны;

«Традиции народа -
наша сила и связь поколений»

5 «Достояние нашей страны» - посвящен знакомству с известными писателями и 
поэтами, художниками, которые прославили страну; «Труд и талант людей -

сокровище нашей истории»

6 «Вместе мы сила!» игровой период посвящен завершению создания итогового 
продукта смены арт-панно «Карта единства» и манифеста «Код единства»

«Единство в действии -
наша главная сила»



3 день игрового периода 

(«трехдневки») 

Коллективное творческое дело, 

где дети демонстрируют творческий 

продукт.

• конкурсная программа «Россия 

начинается с нас»

• игровая программа «Национальные 

гостиные»

• станционная игра «Тропа доверия. 

Зеленый патруль»

• фестиваль «Культурный код единой 

страны»

• концерт «Мы- дети СТРАНЫ РЖД»

2 день игрового периода 

(«трехдневки») 

Отрядное мероприятие. 

Итог мероприятия отражается в 

игровом баннере арт-панно 

«Карта единства».

• отрядные дела: 

«Ладошка страны»

«Язык как код»

«Эко-миссия»

«Праздники народов»

«Герои и легенды»

«Вместе-мы сила»

ТЕМАТИКИ СМЕН 2026

1 день игрового периода 

(«трехдневки»)

Дружинное мероприятие 

погружение в тематику 

игрового периода.

• конкурсная программа «Мы 

живем в России» 

• концерт-сюрприз вожатых 

«Дружба народов»

• КВИЗ «Под флагом России»

• квест «Артефакты России»

• станционная игра «Будь в 

движении»

В каждом игровом блоке проводятся обязательные тематические мероприятия,

отражающие содержание игрового периода:

По итогам каждого игрового периода проводится промежуточное подведение итогов в игрового рейтинга.  

В каждом игровом блоке отряд, набравший наибольшее количество баллов, становится обладателем символа 

«Матрёшка», который хранит его в течение следующих трёх дней, напоминая об успехе. 

Все результаты игрового рейтинга отражаются на общелагерном баннере «Карта достижений»



Наполняемость и 

количество смен

1 смена: 02.06.2026 - 19.06.2026 / 283 ребенка

2 смена: 23.06.2026 - 10.07.2026 / 283 ребенка

3 смена: 14.07.2026 - 31.07.2026 / 283 ребенка

4 смена: 04.08.2026 - 21.08.2026 / 283 ребенка

Охват за лето: 

1 132 чел

Особенности 

инфраструктуры и 

контингента

Участники смены – дети сотрудников Свердловской

железной дороги, возраст 7-16 лет

ДОЦ «Талица» – санаторный детский лагерь.

В путевку входят обязательные оздоровительные

процедуры: лечебная физкультура, спелеотерапия,

минеральные ванны, кислородные коктейли.

• Для организации мероприятий используются:

спортивный зал, уличные игровые площадки,

прогулочная зона (терренкур), детская площадка с

малыми игровыми формами, беседки, кинозал,

танцевальный зал, библиотека, а также учебные

аудитория и холлы в жилых корпусах.



История лагеря 

Санаторий-профилакторий «Талица» был создан в 1977 году в

рамках подготовки к 100-летию Свердловской железной дороги.

Санаторий расположен в экологически чистом районе Свердловской

области, в заповедной лесной зоне «Припышминские боры»,

имеется обширная лечебная база, главная особенность - лечебные

свойства Талицкой минеральной воды. 2015 году на базе СП

«Талица» создан детский санаторный лагерь «Талица».

Достижения, награды:

от Ассоциации оздоровительного туризма и корпоративного

здоровья по итогам 2022 года санаторий "Талица" и ДОЦ

«Талица» :

• ТОП 10 здравниц по инвестиционному потенциалу» - 6 место;

• Рейтинг инвестиционной привлекательности «ТОП 100

Российских здравниц» - 62 МЕСТО ДОЦ «Талица»:

• Диплом победителя в номинации «Лучшее проведение Дней

единых действий в программе «Страна железных дорог» -

Диплом творческой премии «Детская кинопоэзия» в Стране

железных дорог за победу в номинации «Военная поэзия»

Лагерь создают люди

Династия Светланы Колмаковой-Шемякиной 

Светлана Геннадьевна Колмакова сотрудничает с ДОЦ

«Талица» как педагог по прикладному творчеству,

фотограф, ведущий тематической встречи «ЖД династия».

Ее сын – Влад Колмаков работал в должности спорт-

инструктора в ДОЦ «Талица».

-Ее семья- это 12 представителей ЖД-династии;

-От 6 до 40 лет стажа у каждого члена семьи;

-5 поколений железнодорожников;

-Общий трудовой вклад в ОАО «РЖД» - более 300 лет.

Династия Койновых

Медицинская сестра СП «Талица» Койнова Людмила

Анатольевна, награждена памятной медалью «180 лет ЖД

медицине» за многолетний добросовестный труд.

Её сын Кирилл Койнов работал вожатым и спорт

инструктором в ДОЦ «Талица». Племянник Александр

Койнов много лет успешно возглавляет административное

направление в СП «Талица».



Традиции лагеря

• Корпоративная программа «Страна железных 

дорог»

• Церемония открытия и закрытия смены;

• Дни единых действий; 

• Спортивные фестиваль «Быстрее. Выше. 

Сильнее!», сдача норм ГТО, турнир по футболу 

– «ЛОКОБОЛ ДОЛ»

• Профсоюзные дни с молодежью УРГУПС

• Традиция приветствия стелы лагеря

аплодисментами

• Традиция песенного круга на площади

Дружбы

• Традиция исполнения гимна «Страна

железных дорог»

• Главное место притяжения - площадь Дружбы, где

проводятся общелагерные мероприятия, а также

традиционный песенный круг;

• Место силы для отряда - Зеленый купол,

(танцплощадка укрытая куполом из листвы) место, где

может собраться отряд и поговорить о сокровенном;

• Волшебный уголок - Древний камень и родник

Талицкой лечебной воды, место где ребята

загадывают желание.

ДОЦ «Талица» находится в сосновом

бору, поэтому талисманом является

сосновая шишка – Талишишка.

Озорной и любопытный персонаж,

символ роста и начала новой жизни.



КАК ВОВЛЕКАЕМ ДЕТЕЙ 

Какие мотивационные и рейтинговые модели используются в лагере

РЕБЕНОК 
«ХРАНИТЕЛЬ ЦЕННОСТЕЙ»

почетное звание, которое получает

ребенок из отряда, проявивший

особую активность и инициативу во

время игрового периода (каждые три

дня).

ВКЛАД В СОЗДАНИЕ 

АРТ-ПАННО 

«КАРТА ЕДИНСТВА»
коллективная творческая композиция,

где все символы собираются в единый

визуальный образ, заполняется по

итогам проведения тематического

отрядного дела каждым ребенком.

Итог: развитие ответственности,

стремление проявить себя и быть

полезным в команде.

ОТРЯД
«КАРТА ДОСТИЖЕНИЙ»

визуальный инструмент, на котором

отображаются результаты работы

каждого отряда по нескольким критериям:

победа и активность в мероприятиях,

дисциплина, порядок и т.д.

По итогу каждого игрового периода

экспедиции на карте отображается

количество баллов, которое набрал

отряд. Дети видят общее продвижение

отряда в рейтинге.

ВКЛАД В СОЗДАНИЕ 

МАНИФЕСТВА 

«КОД ЕДИНСТВА»
— это итоговый проектный документ,

который создаёт отряд, формулируя

основные принципы единства, что

отражает их общие открытия.

Итог: Сплоченность отряда, чувство 

«мы», коллективная ответственность.  

ЛАГЕРЬ
Проведение объединяющих единых 

мероприятий:

• Песенный круг дружбы (Орлятский круг), 

исполнение гимна «СЖД» и общих танцев. 

• Создание единого манифеста «Код 

единства» для участников смен лета 2026

Итог: создание общей идентичности и 

гордости, чувство  принадлежности к ДОЦ 

«Талица».

Система поощрения программы

«Страна железных дорог» 

• общий уровень – знак причастности к

«Стране железных дорог» – браслет;

• 5 уровней достижений – значки

«Гордость», «Мастер добрых дел»,

«Лидер», «Генератор идей», «Точка

опоры»;

• высший уровень – значок «Звезда

железных дорог»;

• вручение дипломов за участие и победу в

конкурсных мероприятиях;

• благодарственные письма родителям.

• раздел портала «Страна железных дорог»

«Стена хранителей»



КАК МОТИВИРУЕМ ПЕДАГОГОВ

Система материального и нематериального поощрения

Материальное поощрение

• Премии по результатам

работы летнего сезона;

• Персональные надбавки с учётом

уровня профессиональной

подготовки, важности выполняемой

работы, степени самостоятельности

и ответственности при выполнении

поставленных задач.

Нематериальное поощрение

• Публичное признание результатов труда в

виде благодарности;

• Ценные подарки - сувениры, вручаются по

итогам смены и итогам внутреннего рейтинга;

• Обучение сотрудников - стажировки, участие

в семинарах, тренингах;

• Организация корпоративного досуга -

праздничное событие по итогам летнего

сезона.
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Елена Анатольевна Орехова 

Директор санатория

профилактория «Талица»

Ксения Алисовна Файрушина

Руководитель 

детского лагеря «Талица»

Наталья Михайловна Ляпунова
Главный врач санатория
профилактория «Талица»

Ирина Николаевна Серебрякова

Заведующая столовой 

СП «Талица» 

Оксана Николаевна Сергеева

Административно-хозяйственная 

часть СП «Талица» 

Федерягин Александр Сергеевич

Старший организатор по заезду и 

выезду детей на смену, 

спортивный блок
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Тамара Анатольевна Куриленко

Старший воспитатель 

ДОЦ «Талица» с 2016 года

Педагог, заместитель директора

по ВР в школе, 

общий стаж пед. деятельности – 35 лет

Людмила Афанасьевна Дементьева

Старший воспитатель

ДОЦ «Талица» с 2016 года

Сотрудник пед. колледжа

общий стаж пед. деятельности - 18 лет

Оксана Ивановна Майстренко

Старший воспитатель, методист 

ДОЦ «Талица» с 2021 г

Педагог в школе, 

общий стаж пед. деятельности -35 лет 

Лаврушина Наталья 

Педагог-организатор

Командир СПО «Ярослава» 

Свердловский областной 

студенческий отряд

Ерёмина Александра

Старшая вожатая

Студентка 

Уральский государственный 

педагогический университет

Сухинин Назар

Технический специалист 

звукооператор 

ДОЦ «Талица»

Студент

Дьякова Надежда 

Педагог-организатор, 

командир СПО «МЕДуза» 

МООО «Российские 

студенческие отряды»
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Профориентационные мероприятия, СВО, Движение Первых:
1. ДОРПРОФЖЕЛ Свердловской ЖД - мероприятие «круглый стол» с участниками смены.

2. Уральский государственный университет путей сообщения, профком студентов -

профориентационная встреча и мероприятия.

3. Благотворительный фонд помощи бойцам СВО «Алый парус» при администрации г.

Талица – тематическая встреча.

4. Первичное Отделение «Движение Первых» Талицкого городского округа –тематический день.

Мероприятия, посвященные году Единства народов России:

5. Нижне-Катарачский Центр народной культуры Талицкий район - фольклорная концертная

программа «Весёлый хоровод».

6. Талицкий сельский дом культуры - тематическая концертная программа «В дружбе народов

единство России».

7. Спортивный центр «Центр бокса» г. Талица - фестиваль спорта «Сила в единстве».

8. Троицкий историко-краеведческий музей г. Талица - этно-квиз «Познаем народы России».

Мероприятия по профилактике безопасности:

9. Линейный отдел МВД на транспорте Тюменской области - проведение мероприятий по

безопасности на транспорте.

10. 86 пожарно-спасательная часть 59 пожарно-спасательного отряда федеральной

противопожарной службы Главного управления МЧС России по Свердловской области г.

Талица - организация тренировочных учебных пожарных эвакуаций.

11. Территориальная комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав г. Талица -

проведение мероприятий по профилактике безопасного поведения.


